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Schiiler, Sponsoren des Lions Club Lohne, Hive-Kooperationspartnerinnen, Schulleiterin, Fachlehrerin, Mztarbeztern der Sparkasse Herford

Lukunftsperspektiven fiir Schiiler

Bei einem neuen Projekt bekommen die Schiilerinnen und Schiiler der Bertolt-Brecht-Gesamtschule Einblicke

M Lohne. Waskommtnach der
Schulzeit?  Welcher  Beruf
konnte fiir mich interessant
sein? Bei welchen Betrieben
kann ich mich bewerben? Was
kann ich tun, damit meine Be-
werbung erfolgreich ist? Ant-
worten auf diese Fragen kon-
nen die Schiilerinnen und
Schiiler von zwei Klassen der
Jahrgangsstufe neun an der
Bertolt-Brecht-Gesamtschule
Lohne (BBG) seit Beginn des
laufenden Schuljahresin einem
besonderen Projekt erarbei-
ten.

Kooperationspartner  der
Schule sind dabei die Hive —
Kulturwerkstatt (der.hive), zu-
standig fir die Organisation
des Projekts, der Lions Club
Lohne als Initiator und Spon-
sor sowie Mitarbeiter lokaler
und regionaler Wirtschafts-
unternehmen als Unterrich-

tende. Von Anfang an zeigen
sich die Schiilerinnen und
Schiiler der BBG in den je-
weils 90-mintitigen Projektein-
heiten sehr motiviert, werden
sie doch von den Berufsprak-
tikern nicht nur mit theoreti-
schem Wissen konfrontiert,
sondern vor allem auch zur Lo-
sung von praktischen Aufga-
ben angeleitet.

So miissen sie im Rahmen
des Projekts etwa Kabel isolie-
ren, Fernsehgerite einrichten,
Schrinke  zusammenbauen,
Marzipan formen, Ladung si-
chern, die Verwendung von
Gehbhilfen ausprobieren.

In den insgesamt zehn Pro-
jekteinheiten des ersten Schul-
halbjahres werden unter an-
derem die Konfiguration von
Computern, Tétigkeitenim Ba-
ckerei- und Friseurhandwerk,
im Elekronik-Fachhandel, die

Produktion von Kiichen, Auf-
gaben und Berufsfelder in der
Logistik, in der Orthopidie-
technik, im Bankwesen vorge-
stellt.

Praxis kennenlernen
und Kontakte
kniipfen

»Die Projektstunde soll auf
keinen Fall ausfallen! Dieser
Schillerwunsch zeigt, wie gut
das Kooperationsprojekt zur
Berufsfindung bei den Schiile-
rinnen und Schiilern an-
kommt und wie motiviert sie
sind, betont Schulleiterin Da-
niela Gehring und erginzt:
»Die Einblicke in die reale Be-
rufswelt sind Gold wert®; und
die Schiiler mochten noch Ein-
blickin weitere Berufsfelder ge-
winnen. Polizei, Bundeswehr,

in die Arbeitswelt. Berufspraktiker besuchen sie daftir im Unterricht.

Online-Business,  IT-Berufe
werden als Wiinsche genannt.

Schulleitung,  Fachlehrer,
Projektbetreuer, unterrichten-
de Praktiker und die Lohner
Lions sind sich einig in dem
Urteil, dass die im Rahmen des
Projekts gewonnenen Einbli-
ckeindie Berufspraxisden Weg
in die Arbeitswelt sehr erleich-
tern werden. Die Kontakte, die
zu den Mitarbeitern der Be-
triebe aufgebaut werden, kon-
nen den Schillerinnen und
Schiilern ebenfalls weiterhel-
fen. Sonja O’Reilly von der Hi-
ve-Kulturwerkstatt ist iiber-
zeugt, dass auch die Betriebe
mit dem Projekt an der BBG
einen neuen Weg zur Gewin-
nung zukiinftiger Mitarbeiter
gefunden haben.

Fiir derartige Projekte ist im
reguldren Schuletat leider kein
Finanzposten vorgesehen. Da-
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mit die Finanzierung des Pro-
jekts fur einen zukunftsorien-
tierten Berufseinstieg auch im
zweiten Schulhalbjahr fir die
drei weiteren neunten Klassen
der BBG gesichert ist, hat der
Lions Clubs Lohne 9.500 Euro
als weiteren Forderzuschuss an
die Schule iitberwiesen. Wie be-
richtet, hatten die Lohner Lions
diese Projektmittel beim ,ers-
te Charity-Grillen“ im August
letzten Jahres eingeworben.

Zusitzlich ist es der Schul-
leitung der BBG gelungen, wei-
tere regionale und tiberregio-
nale Firmen und Stiftungen als
Sponsoren zu gewinnen, so
dass das Projekt im laufenden
Schuljahr vollstindig finan-
ziert werden kann. Und tiber
die Moglichkeiten einer Fort-
fihrung in den folgenden
Schuljahren wird schon inten-
siv nachgedacht.
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